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tarihli Karar [lll. Bolim]

Olaylar ve Olgular — Basvuran sendika Bask Ulkesi kolluk kuvvetlerinden gorevlileri temsil
eden diinyanin en biyik sendikalarindan biridir. igisleri Bakanhgiyla calisma kosullarina
iliskin olarak yapilan miuzakerelerin basarisizlikla sonuglanmasinin ardindan basvuran
sendikanin yiiriitme kurulu 2004 yilinda is durdurma eylemi izni icin Bask Ozerk Bolgesi
Adalet, istihdam ve Sosyal Giivenlik Kurumuna basvuruda bulunmustur. Basvuru

reddedilmistir.

Hukuksal Degerlendirme — Madde 11: Sikayetci olunan tedbir yasayla 6ngoriilmus olup, sug

islenmesini engelleme mesru hedefini izlemistir.

Ayrica, s6z konusu mevzuatta belirtilen kisitlama tim kamu calisanlari icin gecerli olmayip,
sadece kamu glvenliginin garantorleri olarak Devlet glivenlik glgleri mensuplarina
uygulanmistir. Ayni mevzuatta s6z konusu glivenlik gliclerine, mesai saatlerinin icerisinde ve
disinda her an ve her yerde kanunu korumalarini gerektiren daha bulyik sorumluluklar
yiklenmistir. Strekli hizmet sunulmasina dair bu gereksinim ve s6z konusu “kolluk kuvvetleri
mensuplarinin” silahli olmalari, kendilerini diger kamu calisanlarindan ayirt etmekte olup,
orglitlenme haklarina getirilen kisitlamayi hakli kilmistir. Kolluk kuvvetleri mensuplarinin
uymasi gereken daha siki kosullar, Devletin genel menfaatlerini koruma ve o6zellikle
Sozlesme’nin 11 § 2 maddesinde belirtilen ilkeler olan ulusal givenligi, kamu givenligini
saglama ve sug islenmesini engelleme amaclarina hizmet ettigi slirece demokratik bir
toplumda gerekli olanin 6tesinde degildir. S6z konusu kolluk kuvveti mensuplarinin kendine
0zgli faaliyetleri, Devlete yeterince genis bir takdir payl taninmasina imkan vermistir.
Dolayisiyla, mevcut davada sikayet konusu olaylar, basvuran sendikanin esas iceriginden
yararlanabildigi orgltlenme 06zglirligl hakkina kargi haksiz bir midahale anlamina

gelmemistir.
Sonug: ihlal yok (oy birligiyle).

Mahkeme ayrica, Sozlesme’nin 11. maddesiyle baglantili olarak 14. maddesinin ihlal

edilmedigine hikmetmistir.



(Ayrica bk. Sendikal Haklar hakkinda Tematik Bilgi Notunun “Grev hakki ve bariscil olarak

toplanma hakki” ve “Kamu sektériinde sendikal haklar” basliklari)



