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Neni 14
Diskriminimi

Dallim né trajtim midis personelit ushtarak i béré mbi bazén e gjinisé€, lidhur me
té drejtén pér lejen prindérore: shkelje

Faktet — Né té drejtén ruse, baballarét dhe nénat gé punojné né sektorin civil
kané té drejté pér njé leje prindérore trevjecare pér t'u kujdesur pér fémijét e
tyre té mitur si edhe pér njé ndihmé financiare mujore gjaté njé pjese té késaj
periudhe. Kjo e drejté u jepet gjithashtu shprehimisht edhe ushtarakeve té gjinisé
femérore, por jo ushtarakéve té gjinisé mashkullore. Paditési, njé burré i
shkurorézuar gé punon né ushtri si radist né fushén e zbulimit, kérkoi njé leje
prindérore trevjecare pér té rritur tre fémijét e lindur nga martesa e tij, por kjo
nuk iu pranua me arsyetimin se ligji nuk e lejonte gé atij t'i jepej njé leje e tillé.
Mé voné, eprorét e tij i dhané njé leje prindérore prej rreth dy vjetésh si edhe njé
ndihmé financiare pér arsye té véshtirésive té tij familjare. Ai iu drejtua
megjithaté Gjykatés Kushtetuese me njé ankesé ku pretendonte se legjislacioni
né fuqi ishte i papajtueshém me parimin e barazisé té shpallur né Kushtetuté.
Gjykata Kushtetuese e rrézoi kérkesén e paditésit, duke gjykuar se ndalimi gé u
béhej ushtarakéve té gjinisé mashkullore pér té marré njé leje prindérore rridhte
nga statusi i posagém juridik i ushtarakéve dhe nga nevoja pér té shmangur gé
njé numér tepér i madh ushtarakésh té gjenden né pamundési pér t’i ushtruar
funksionet e tyre. Ajo vérejti se ushtarakét i merrnin pérsipér me dashje
detyrimet e lidhura me statusin e tyre prej ushtaraku dhe kishin té drejté pér njé
largim té parakohshém né qofté se vendosnin gé té kujdeseshin veté pér fémijét
e tyre. Ajo saktésoi se e drejta pér lejen prindérore u ishte dhéné pérjashtimisht
ushtarakeve té gjinisé femérore duke pasur parasysh pérfagésimin e dobét té
grave né gjirin e ushtrisé dhe rolin e posacém shoqgéror qé u pérkiste grave né
lidhje me amésiné.

Me njé vendim té 7 tetorit 2010 (shih Shénimin informativ nr. 134), njé dhomé e
Gjykatés ka dalé, me gjashté vota né favor e njé kundér, né pérfundimin se ka
pasur shkelje té nenit 14 té bashkuar me nenin 8 té Konventés.
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Ligji — Neni 14 i bashkuar me nenin 8: Leja prindérore dhe ndihma financiare
pérkatése hyjné né fushén e zbatimit té nenit 8, sepse favorizojné jetén familjare
dhe kané medoemos njéfaré ndikimi né organizimin e saj. Pér rrjedhojé, neni 14,
i bashkuar me nenin 8, gjen vend pér zbatim. Burrat ndodhen né njé situaté
analoge me até té grave pér sa i pérket lejes prindérore dhe ndihmés financiare
té lejes prindérore (por jo pér sa i pérket lejes sé barrélindjes). Nga kjo rrjedh se,
pér géllimet e lejes prindérore, paditési, ushtarak i gjinisé mashkullore, ndodhej
né njé situaté analoge me até té ushtarakeve té gjinisé femérore. Mbetet pér t'u
pércaktuar nése ky dallim né trajtim midis ushtarakéve té té dyja gjinive
mbéshtetej né ndonjé pérligjje objektive dhe té arsyeshme.

Lidhur me kété, Gjykata rikujton se pérparimi drejt barazisé gjinore éshté sot njé
géllim i réndésishém i shteteve anétare té Késhillit té Evropés dhe se njé dallim
né trajtim mbi bazé gjinie mund té béhet qé té cmohet si i pajtueshém me
Konventén vetém duke u nisur nga konsiderata shumé té fugishme. Né vecganti,
referimet ndaj traditave, hamendésimeve né pérgjithési apo géndrimeve
shogérore té shumicés né njé vend té caktuar nuk mjaftojné pér té pérligjur njé
dallim té tillé né trajtim.

Gjykata nuk e pranon gé&, ashtu si¢ pretendon Qeveria, njé dallim i tillé né trajtim
té mund té pérligjet me rolin e posagém shogéror gé luajtkan graté né edukimin e
fémijéve. Shogérité bashkékohore evropiane jané zhvilluar drejt njé ndarjeje mé
té barabarté té pérgjegjésive né fushén e edukimit té fémijéve midis burrave e
grave dhe roli i etérve prané fémijéve té vegjél njihet mé miré. Né shumicén e
vendeve evropiane, ndér té cilat edhe né Rusi, legjislacioni parashikon tashmé se,
né sektorin civil, si burrat ashtu edhe graté mund té marrin njé leje prindérore
dhe, né njé numér té madh shtetesh anétare, qofté ushtarakét e gjinisé
mashkullore, qofté ushtaraket e gjinisé femérore, kané po ashtu té drejté pér
lejen prindérore. Dallimi né trajtim pér té cilin béhet fjalé nuk mund té kuptohet
si njé masé diskriminimi pozitiv né favor té grave, sepse duket sheshit gé ai nuk
ka si géllim gé té ndregé mangésiné nga e cila vuajtkan graté né shoqéri, por ka
si pasojé qgé i pérjetéson shabllonet lidhur me gjininé dhe pérbén njé mangési si
pér karrierén e grave ashtu edhe pér jetén familjare té burrave. Me njé fjalé,
ndarja tradicionale e roleve midis gjinive né shogéri nuk mund té shérbejé pér té
pérligjur pérjashtimin e burrave, duke pérfshiré edhe ata qé punojné né ushtri,
nga e drejta pér lejen prindérore.

Gjykata nuk bindet gjithashtu nga argumenti i Qeverisé kur kjo thoté se shtrirja e
sé drejtés pér lejen prindérore edhe tek ushtarakét e gjinisé mashkullore e
démtuaka fuginé luftarake dhe efektshmériné operative té forcave té armatosura.
Autoritetet ruse nuk kané kryer asnjéheré ekspertiza ose studime statistikore pér
té vlerésuar numrin e ushtarakéve té gjinisé mashkullore gé mund té marrin njé
leje prindérore trevjecare dhe gé kané déshiré pér ta béré njé gjé té tillg, si edhe
pér té analizuar pasojat gqé mund té kené marrje té tilla lejesh. Statistikat e
paraqgitura nga Qeveria nuk e mundésojné nxjerrjen e pérfundimeve né kété
drejtim. Thjesht fakti gé né moshé pér t'u béré me fémijé genkan té gjithé
ushtarakét e gjinisé mashkullore nuk mjafton pér ta pérligjur dallimin e debatuar
né trajtim midis burrave dhe grave né ushtri. Pavarésisht nga kjo, Gjykata e
pranon se, duke pasur parasysh réndésiné e ushtrisé€ pér mbrojtjen e sigurisé
kombétare, disa kufizime ndaj sé drejtés pér lejen prindérore mund té pérligjen,
me kusht gqé ato té mos jené diskriminuese. Pé&r shembull, mund té pérligjet qé té
pérjashtohet nga e drejta pér leje prindérore ¢do ushtarak, burré ose grua, i cili,
pér arsye faktorésh si pozita e tij hierarkike, rrallésia e kualifikimeve té tij teknike
apo pjesémarrja e tij né operacione ushtarake né terren, nuk mund té
zévendésohet me lehtési né funksionet e tij. Mirépo, né Rusi, pérjashtimi nga e
drejta pér leje prindérore zbatohet automatikisht pér té gjithé ushtarakét e gjinisé
mashkullore, pavarésisht nga pozita e tyre né ushtri, nga mundésia pér té gjetur



njé zévendésues apo nga situata e tyre personale. Pé&r mendimin e Gjykatés, njé
kufizim i tillé i pérgjithshém e i vetvetishém, i zbatuar ndaj njé grupi personash
né varési té gjinisé sé tyre, duhet té konsiderohet se i kapércen caget e njé
hapésire té pranueshme vlerésimi pér shtetin.

Paditési, i cili ishte radist né fushén e zbulimit, mund té zévendésohej me
ushtaraké té gjinisé mashkullore ashtu si edhe me ushtarake té gjinisé femérore.
Lidhur me kété, éshté domethénés fakti g€, né njésiné e tij, vende pune té
barasvlershme me té tijin ishin shpesh té zéna nga gra té cilat, né kundérshtim
me té, kishin njé té drejté té pakushtézuar pér njé leje prindérore trevjecare.
Paditésit i éshté béré pra njé diskriminim i bazuar te gjinia, dhe kjo pa pérligjje
objektive ose té arsyeshme. Duke pasur parasysh réndésiné themelore gé ka
ndalimi i diskriminimit mbi bazé gjinie, nuk mund té pranohet se, ngagé éshté
angazhuar né ushtri, paditési ka hequr doré nga e drejta e tij pér té€ mos u béré
objekt diskriminimi.

Pérfundimi: shkelje (gjashtémbédhjeté vota né favor e njé kundér).

Neni 34 : Paditési ankohet se, ndérkohé gé padia e tij ishte e papérfunduar prané
Gjykatés Evropiane, atij i ka béré vizité né banesé njé prokuror, i cili i ka béré
pyetje rreth géshtjes sé tij. Gjykata thekson se, né parim, nuk éshté aspak e
pérshtatshme qé autoritetet e shtetit té paditur té vihen né kontakt té
drejtpérdrejté me njé padités lidhur me c¢éshtjen pér té cilén ky i éshté drejtuar
asaj. Megjithaté, né ¢éshtjen né fjalé, asgjé nuk tregon gé vizita e prokurorit né
banesén e paditésit me géllimin pér té marré informata té pérditésuara rreth
situatés sé tij familjare té keté pasur si synim gé ta shtynte té interesuarin pér ta
térhequr ose ndryshuar kérkesépadiné e tij apo té keté pasur né realitet njé efekt
té tillé. Autoritetet nuk mund té paraqgiten pra sikur e kané penguar paditésin né
ushtrimin e sé drejtés sé tij pér ankim individual.

Pérfundimi: jo veprim né mospérputhje me nenin 34 (katérmbédhjeté vota né
favor e tri kundér).

Neni 41 : 3 000 EUR pér dém moral.
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